
 

 

 

Dans les cadres d’emploi suivants : 

 

Pour sa garderie : 

- 1 Educateur(trice) de jeunes enfants / Auxiliaire de puériculture / Infirmier(re) / Puéricultrice / 

Psychomotricien(ne) 

- 2 CAP Petite Enfance / BEP Carrière Sanitaire et Sociale / BEPA Services aux personnes /  

BAC Pro SAPAAT 

 

Pour son Centre de Loisirs : 

- 2 BAFA / STAPS (2ème année) / BAPAAT / BPJEPS 

 

Contrat de travail : 

CDD saisonnier à temps complet (35h) du 08/12/2023 au 27/04/2024. 

Rémunération en fonction du diplôme et de l’expérience. 

 

Particularités de la structure : 

Accueil enfants à l’année en micro-crèche et accueil vacanciers à la semaine. 

 

Avantages : 

- Possibilité de logement à titre onéreux en colocation, 

- Participation au forfait de ski saison, 

- Repas du midi fourni sur place. 

 

Contact : 

Envoyer CV et lettre de motivation avant le 15 octobre 2023  

en mairie, Rue de l’école des Mines – 73210 PEISEY-NANCROIX  

ou par courriel à : mairie@peisey-nancroix.fr 

 

Pour tout renseignement complémentaire vous pouvez contacter la directrice des services à : 

direction@peisey-nancroix.fr ou 04.79.07.92.33 

LA COMMUNE DE PEISEY-NANCROIX  

RECRUTE 5 AGENTS POUR COMPLÉTER L’ÉQUIPE  

DE SA STRUCTURE D’ACCUEIL DE JEUNES ENFANTS 

« LE CHAT BOTTÉ » À PLAN PEISEY 
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